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RELAZIONE DELLA PRESIDENTE ORDINE ASSISTENTI SOCIALI REGIONE

UMBRIA, ALLEGATA ALLA PROPOSTA DI BILANCIO DI PREVISIONE
ANNO 2016.

II bilancio di previsione per 1’anno 2016 & stato redatto con le indicazioni emerse dal
Consiglio, tenendo conto delle disposizioni e dei vincoli del Regolamento di
amministrazione e di contabilita recepito nei mandati precedenti, e delle disposizioni che il
Regolamento per la formazione continua degli Assistenti Sociali e il DPR 137/2012
relativamente all’istituzione del procedimento disciplinare in capo ai Consigli territoriali di
disciplina dispongono agli Ordini ed al Consiglio regionale degli Assistenti sociali in
particolare.

Per I’anno 2016 ¢ prevista su piu fronti, una riorganizzazione gestionale che riguarda in
particolar modo i servizi di segreteria, il servizio economico finanziario € quello legale.

Per un piu efficiente lavoro sia in termini funzionali che procedurali, & previsto anche
I’acquisto di un apposito software utile sia ai fini dell’attivita economico-finanziaria
dell’Ente, sia degli aspetti amministrativi.

Per quanto sopra, attesa la straordinarieta di alcuni degli interventi, il risultato previsionale
dell’anno 2016 si chiude con un disavanzo che tuttavia trova ampia copertura negli avanzi
di gestione degli esercizi precedenti. In previsione non & da escludersi per il futuro un
aumento della quota d’iscrizione annua.

Le azioni programmate di maggior rilievo, con i conseguenti risvolti sul piano organizzativo
e finanziario dell’Ente, riguardano:

Per quanto concerne le ENTRATE:

1) stante la sentenza TAR Lazio n. 5631/2014 che ha riconosciuto il diritto
all’iscrizione alla sez. A. di tutti gli iscritti che alla data di entrata in vigore del DPR
328/2001 erano iscritti all’Albo portando cosi il numero degli appartenenti alla sez. A in
un numero prevalente rispetto alla sezione B, si ritiene opportuno equiparare le quote tra
gli iscritti alla sez. B e quelli della sez. A come avviene ormai da anni in altri Consigli

Regionali e quindi di considerare la quota di iscrizione unica per un importo annuo di €
120,00.

2) la quota individuale di iscrizione quantificata in € 60,00 per i candidati all’esame di
Stato della sez. B ed € 40,00 per i candidati in sez. A, a titolo di rimborso spese per
I’organizzazione dei corsi di formazione rivolti a coloro che dovranno sostenere I’Esame
di Stato nelle sessioni di giugno € novembre p.v.

3) Si prevede invece ’aumento della quota da versare per 1 diritti di segreteria
ammontante per I’anno 2016 ad € 20,00.

Per quanto concerne la voce USCITE :
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Non sono state fornite indicazioni in sede di Conferenza dei Presidenti tenutasi a
Roma nel mese di ottobre u.s. relativamente ad un possibile aumento del
trasferimento del contributo al Consiglio Nazionale per I’anno 2016 stante anche la
scadenza del mandato del CNOAS, pertanto si pud procedere nella
quantificazione, facendo riferimento allo storico.

Come per gli scorsi anni, verra riconosciuta una particolare indennita, commisurata
alle entrate derivanti, a quei consiglieri dell’Ordine, che forniranno il proprio
contributo nell’ambito dell’organizzazione dei corsi di formazione previsti per le
sessioni di giugno e di novembre e rivolti agli studenti in procinto di sostenere
I’Esame di Stato in sez. A e B dell’Albo. Gli incontri in numero di 5 per ciascuna
sessione per la sez B e n. 3 incontri per la sez. A, avranno la durata di 2 ore e
potranno vedere la presenza di un massimo di 2 consiglieri ad incontro.

E’ previsto il coinvolgimento dei membri del Consiglio in attivita di formazione
sia attiva che passiva anche fuori sede nonché un’assidua presenza a Roma presso
la sede del Consiglio Nazionale per la partecipazione alla Conferenza dei
Presidenti, agli incontri dei Tesorieri e alla Commissione Formazione e
Deontologica dell’area Centro per 'intenso lavoro legato alla Formazione
Continua. Cio comportera uscite per il rimborso delle spese sostenute per tali
attivita.

Sono confermate le indennita di carica riconosciute nei seguenti importi:

- Presidente: € 250,00 mensili lordi;

- Vice Presidente € 100,00 mensili lordi;

- Tesoriere € 100,00 mensili lordi;

- Segretario € 100,00 mensili lordi;
Ai consiglieri spetta un gettone di presenza di € 42,00 lordi per ogni presenza
al Consiglio.

E’ confermato il riconoscimento di un gettone di presenza per i componenti della
Commissione Formazione e della Commissione deontologica quantificato in €
50,00 lorde complessive a presenza per ciascun membro per ogni seduta di
commissione per un massimo di un gettone al mese ciascuno.

Per 1 Presidenti delle commissioni & prevista invece un’indennita di carica di €
100,00 mensili al lordo delle trattenute; agli stessi non € riconosciuto il gettone di
presenza alle commissioni.

Nell’ambito della formazione sono da prevedere le spese necessarie per

I’organizzazione di un evento formativo rivolto a tutti gli iscritti cercando di
economizzare le spese legate all’affitto della sede ove svolgere I’iniziativa.
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Sempre nell’ambito della formazione ¢ in previsione cosi come annunciato nella
Conferenza dei Presidenti dello scorso ottobre e come sottolineato nella delibera
CNOAS n.. 225 del 10 ottobre 2015 che si possa accedere ad una formazione
gratuita FAD avviata dall’Area Sud a titolo gratuito.

7) Sono previste, in aggiunta allo scorso anno, spese per [’attivazione
dell’assicurazione a copertura dei rischi in favore dei membri del Consiglio
dell’Ordine e di quelli del Consiglio Territoriale di Disciplina.

8) Per I’anno 2016 si prevede un sostanziale aumento delle spese per la gestione del
servizio di Segreteria stante la previsione di una diversa modalita organizzativa e
I’affidamento a diverso soggetto affidatario.

9) Anche per le spese per la consulenza legale, si procedera ad un nuovo affidamento
e viene previsto un incremento della spesa stante l’attivita derivante dal
funzionamento del Consiglio territoriale di disciplina.

10) Per Pattivita del Consiglio territoriale di disciplina prevista dal D.P.R. 07.08.2012
n. 137 sono previste maggiori uscite determinate dall’avvio del procedimento
disciplinare per gli iscritti morosi.

11) Per le spese di beni economali ¢ da prevedere un incremento .

12) Per i costi gestionali si confermano le spese per:
- il servizio di pulizie;
la gestione della manutenzione dell’impianto di aria condizionata e
riscaldamento;
- la manutenzione degli adempimenti legati alla normativa sulla sicurezza di cui
al D.Lgs 9 aprile 2008, N. 81 e ss.mm.ii.;

- 1 costi per I'affitto e le spese condominiali della sede.

Perugia, 6 novembre 2015
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