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PIANO OFFERTA FORMATIVA 2023

Il Piano di Offerta Formativa rappresenta un’occasione di analisi e descrizione della composizione
della Comunita Professionale della regione Umbria al fine di definire, in modo piu accurato, la
programmazione delle attivita di formazione proposte agli iscritti. Tale offerta formativa e prevista ai
sensi dell’art 16 del Regolamento per la Formazione continua, deliberato dal Consiglio Nazionale nella
seduta del 11 Dicembre 2021 con Delibera n® 219 ed in vigore dal 1 Gennaio 2022.

I 14 novembre 2020 il CNOAS ha approvato un modello POF, valido su tutto il territorio nazionale,
che il Consiglio regionale dell’Ordine Assistenti Sociali Umbria ha acquisito e fatto proprio.

| dati riportati nelle tabelle sottostanti fanno riferimento al mese di Dicembre 2022.

DATI DI CONTESTO ISCRITTI ORDINE ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE UMBRIA

ISCRITTI PER SESSO SEZ. A SEZ.B TOT.
DONNE 328 347 675
UOMINI 24 28 52
ISCRITTI DONNE PER ETA’ SEZ. A SEZ.B TOT.
MINORE 35 65 165 230
35 - MINORE 65 247 181 428
MAGGIORE 65 16 1 17
ISCRITTI MASCHI PER ETA’ SEZ. A SEZ.B TOT.
MINORE 35 2 9 11
35 - MINORE 65 20 19 39
MAGGIORE 65 2 0 2
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ISCRIZIONE ALBO 2021 2022
MINORE 1 ANNO 46 31
1 ANNO — MINORE 5 ANNI 173 199
5 ANNI — MINORE 10 ANNI 139 97
MAGGIORE 10 ANNI 368 399
AMBITO DI LAVORO 2021 2022
NON DICHIARATO E ALTRO 112 99
ASSOCIAZIONI 20 22
COLLABORAZIONI 3 3
COOPERATIVE 143 142
DOCENZA 4 4
ENTE LOCALE 176 182
FONDAZIONI 14 13
IMPRESE SOCIALI 4 4
INAIL 2 2
INOCCUPATO 96 100
INPS 0 0
IPAB 1 1
LIBERA PROFESSIONE 18 15
MINISTERO LAVORO 0 0
MINISTERO GIUSTIZIA 23 21
MINISTERO INTERNO 5 5
PENSIONATO 1 2
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SANITA 104 112
CONDIZIONE OCCUPAZIONALE 2021 2022
OCCUPATO COME ASS SOC 135 160
DISOCCUPATO (GIA OCCUPATO MA 0 0
HA PERSO IL LAVORO)
NON OCCUPATO (MAI LAVORATO) 0 2
OCCUPATO ALTRO SETTORE 108 131
PENSIONATO 4 5
NON DICHIARATO 137 145

PROTOCOLLI/CONVENZIONI FORMAZIONE CONTINUA

AL 14/12/2022
CONVENZIONI/PROTOCOLLI 7
ATTIVITA COMMISSIONE FORMAZIONE 2022
AL 14/12/2022
ACCREDITAMENTO CONCESSO 38
ACCREDITAMENTO NEGATO 0
RICHIESTE DI ESONERO CONCESSO 42
RICHIESTE DI ESONERO NEGATO 100
DOMANDE EX POST CONCESSE 122
DOMANDE EX POST NEGATE 33
VALUTAZIONE INADEMPIMENTI 49
OBBLIGO FORMATIVO TRIENNIO
2017/19

RICHIESTE PATROCINIO CONCESSO 3
RICHIESTE PATROCINIO NON CONCESSO 0

EVENTI ACCREDITATI/ORGANIZZATI DAL CROAS

-Eventi accreditati ed organizzati in partenariato con il CNOAS: n° 1
-Eventi organizzati dal CROAS: 6
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11 Piano dell’Offerta Formativa anno 2023

11 Consiglio Regionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali Umbria (CROAS) ha provveduto a valutare
il fabbisogno formativo 2023 focalizzando I’attenzione su quegli aspetti e procedure pit complesse
che contraddistinguono 1’operativita degli assistenti sociali con particolare riferimento anche alle linee

programmatiche del mandato 2021-2025 del Consiglio stesso.

Ambiti di interesse formativo:

e Tecnico professionale

« Etico-deontologico

e Legislativo

Modalita di realizzazione della formazione:

Il Consiglio prevede una modalita di partecipazione mista: eventi in presenza ed eventi in collegamento

da remoto.

Sedi di erogazione della formazione:

Le sedi individuate saranno quelle dell’ Ente Formativo “Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica”,
sale comunali, sale formative dei vari servizi, sede di cooperative, sedi di associazioni, sale
universitarie, sale da cinema, biblioteche ed enti privati.

Disponibilita di spesa per la formazione - Risorse in bilancio preventivo:

Per I’anno 2023 le risorse economiche saranno pari ad euro 3.000.

TABELLA DESCRITTIVA E RIEPILOGATIVA ATTIVITA POF 2023

Attivita formativa

Articolazione della
formazione

Soggetti formativi
coinvolti

Periodo di erogazione
presunte

Tavoli Tematici: minori,
giustizia, sanita

Incontri mensili di
studio sulla normativa
vigente e sulle
prospettive future, utile
alla creazione di buone
prassi

CROAS Umbria ed
iscritti

Da Gennaio a Dicembre

rispetto della diversita

inclusione

attraverso azioni sociali di

prassi di inclusione nel
territorio Umbro

di Perugia,
Associazione Elisa 83,
CNOAS

Assemblea con gli iscritti | Presentazione attivita |CROAS Umbria, Febbraio/Marzo
dell’ordine e iscritti, coinvolgimento
presentazione dei soggetti istituzionali
documenti prodotti dai
tavoli tematici
Social Work Day: Il Condivisione di buone |Universita degli studi | Marzo
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Seminario dedicato Attivita prevista in CROAS Umbria, Aprile
all’ambito della psichiatria |modalita mista dalla Associazione Elisa 83,
con riferimento anche ai durata di 4 ore coinvolgimento dei
Disturbi del soggetti istituzionali e
Comportamento professionisti del
Alimentare settore
Laboratorio di pratica Worklab a pagamento |CROAS Umbriae Maggio
riflessiva. La cura di chi si |con incontri da formatore
prende cura svolgersi in presenza in
piccoli gruppi
La riservatezza ed il Attivita in presenza: CROAS Umbria Maggio
segreto professionale nel  |aspetti deontologici
servizio sociale della professione,
riferimenti legislativi
connessi e procedure di
intervento
Le cure palliative Convegno in modalita |CROAS Umbria, SICP |Giugno
mista della durata di 4 |Regionale, Universita,
ore soggetti istituzionali e
professionisti del
settore
Incontro con i nuovi iscritti | Attivita in presenza per | CROAS Umbria Settembre
presentare ai nuovi
iscritti Iattivita
dell’Ordine,
I’importanza della
deontologia
professionale e della
formazione continua0
Questionario incentrato Invio telematico del CROAS Umbria Settembre
sulla rilevazione degli questionario a tutti gli
ambiti formativi di iscritti e pubblicazione
interesse rivolto agli iscritti |delle proposte
formative
Il digital age prima e dopo |Incontro formativo CROAS Umbria Ottobre

la pandemia

online di 3 ore
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La disabilita: progetti di|Seminario in modalita |CROAS Umbria, Enti | Novembre
Vita Indipendente, | mista della durata di 4 |istituzionali, Garante

esperienze di co-housing ed |ore della disabilita della

il Dopo di Noi Regione Umbria

La tutela minorile fra la cura|Convegno in modalita |CROAS Umbria, Dicembre

genitoriale e
I’accompagnamento nel
procedimento giudiziario

mista della durata di 4
ore

Associazione Elisa 83,
soggetti istituzionali e

professionisti del
settore

Nel corso dell’anno potranno essere organizzati eventi in collaborazione con altri soggetti
istituzionali e non, ad oggi non prevedibili.

DETTAGLIATTIVITA FORMATIVE:

Tavoli tematici

I 3 tavoli tematici (minori, giustizia, sanita e salute) saranno coordinati dai consiglieri dell’Ordine e
saranno aperti a un massimo di 20 assistenti sociali per ogni tavolo tematico. Trattandosi di temi al
centro di trasformazioni importanti, il Consiglio intende proseguire con i tavoli un lavoro di
approfondimento e studio, di valutazione delle proposte, sviluppando azioni specifiche.

Assemblea rivolta agli iscritti

Il CROAS Umbria incontrera gli iscritti nelle Province di Perugia e di Terni, al fine di presentare le
attivita del Consiglio ed il Piano dell’Offerta Formativa annuale. In quell’occasione verranno
presentati il lavoro svolto dai Tavoli Tematici (minori, sanita e giustizia).

Tale assemblea verra organizzate nell’ottica di creare un legame sempre piu saldo con il territorio al
fine di procedere verso una maggiore crescita della comunita professionale.

Social Work Day: Il rispetto della diversita attraverso azioni sociali di inclusione

Giornata internazionale del Servizio Sociale in cui sara organizzato un evento coinvolgendo i diversi
attori sociali e istituzionali e del Terzo Settore (tra i quali I’Universita degli Studi di Perugia e
I’ Associazione Elisa 83) al fine di promuovere e sensibilizzare sulle tematiche dell’inclusione nel
rispetto della diversita.

Seminario dedicato all’ambito della psichiatria con riferimento anche ai Disturbi del
Comportamento Alimentare

Evento formativo dedicato alla prevenzione, cura e riabilitazione dei Disturbi psichiatrici con un
approfondimento sul tema dei Disturbi del Comportamento Alimentare. Verra presentata 1’esperienza
di buona pratica dei Servizi della rete DCA della USL Umbria 1.
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Laboratorio di pratica riflessiva. La cura di chi si prende cura

Worklab a pagamento con incontri da svolgersi in presenza con 1’obiettivo di:
- Approfondire e riconoscere I’importanza delle emozioni e del benessere della pratica
professionale degli Assistenti Sociali;
- Individuare strategie per la gestione delle emozioni e la definizione del loro ruolo nella
relazione di aiuto e nei processi di lavoro nelle organizzazioni.

La riservatezza ed il segreto professionale

La riservatezza ed il segreto professionale, come riporta il Codice Deontologico, costituiscono un
diritto primario della persona ed un obbligo per il professionista. Trattandosi di un tema estremamente
delicato, il Consiglio regionale dedichera una giornata di studio per approfondire tutti gli aspetti legati
alla professione e al sistema normativo di riferimento e non.

Le cure palliative

L’evento ¢ finalizzato a sensibilizzare i colleghi Assistenti Sociali sia rispetto alle tematiche della
malattia inguaribile e del fine vita sia rispetto all’esistenza della “Rete degli Assistenti Sociali dedicati
alle Cure Palliative”, quale innovativo progetto nazionale.

L’obiettivo ¢ fornire un’occasione di riflessione sull’importanza della rete, del lavoro integrato di
Equipe nelle cure palliative e sugli imprescindibili aspetti etici connessi a tale ambito lavorativo.

Incontro con i nuovi iscritti

Il Consiglio dedichera uno spazio ai nuovi iscritti al fine di presentare le attivita dello stesso e delle
Commissioni consiliari, illustrare gli adempimenti connessi all’iscrizione all’Ordine focalizzando, in
particolar modo, I’attenzione sulla formazione continua e sul rispetto del Codice Deontologico quali
insieme di principi e regole che orientano e vincolano ’esercizio della professione.

Questionario incentrato sulla rilevazione degli ambiti formativi di interesse rivolto agli iscritti

Tale attivita online avra I’obiettivo di coinvolgere gli iscritti nella rilevazione delle proposte formative
per la crescita professionale. L’attivita ha la finalita di creare “vicinanza” tra 1’Ordine e gli iscritti
rendendo quest’ultimi partecipi di una delle attivita centrali dell’Ente Professionale quale la
programmazione dei temi sulla formazione.

Il Digital Age prima e dopo la pandemia

All'interno dei cambiamenti e dei processi di evoluzione sociale, il Digital Age si colloca come un
potente canale di espressione che coinvolge vari ambiti della vita quotidiana. In particolare, nel periodo
di emergenza sanitaria Covid-19, la digitalizzazione si € estesa anche sul versante del lavoro e delle
relazioni umane. Alla luce di cio, il seminario si prefigge di approfondire I'impatto della
digitalizzazione sulla professione dell'Assistente Sociale nel periodo della pandemia, focalizzando
I'attenzione anche nella fase post-emergenziale.

La disabilita: progetti di Vita Indipendente, esperienze di co-housing ed il Dopo di Noi
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Il seminario approfondira le esperienze integrate socio-sanitarie della Regione Umbria rispetto alla
Vita Indipendente, co-housing e Dopo di Noi.

La tutela minorile fra la cura genitoriale e I’accompagnamento nel procedimento giudiziario

L’evento sara dedicato sul ruolo del Servizio Sociale nella tutela minorile nella prospettiva della
prevenzione e promozione del diritto del minore e sull’attuale riforma di legge.
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